Gentile Referente aziendale,

Le comunichiamo che, in considerazione delle limitate risorse finanziarie stanziate per gli ammortizzatori sociali in deroga nell’anno in corso, le domande di CIG in deroga presentate nel 1° semestre 2013 già istruite ma per le quali Regione Lombardia non ha ancora emesso il relativo decreto di concessione saranno autorizzate sulla base delle ore rendicontate mensilmente dalle aziende.

[bookmark: _GoBack]L’obbligo di rendicontazione è già previsto dal punto 1.8.2 dell’Accordo Quadro per gli ammortizzatori sociali in deroga 1° semestre 2013. Il nuovo Accordo Quadro sottoscritto il 2 luglio per il 2° semestre 2013 ha confermato l’obbligo di rendicontazione e ha introdotto la modalità di decretazione a consuntivo anche per le domande pregresse, così come da decreto n. 6337 del 5/07/2013.
E’ responsabilità dell’azienda richiedente verificare di aver inserito nella domanda presentata a Regione Lombardia le ore effettivamente utilizzate da ciascun lavoratore presente nell’istanza per l’intero periodo di CIGD richiesto e l’esatta corrispondenza delle stesse con le ore indicate negli SR41 inviati ad INPS.
Si rammenta che, i mesi in cui non è stata utilizzata la CIGD, dovranno essere valorizzati a “zero” ore anche nel caso in cui i  lavoratori abbiano rassegnato le dimissioni.

Entro 10 giorni lavorativi dal ricevimento della presente, Lei dovrà procedere con la verifica delle rendicontazioni inerenti alla  domanda di cui all’oggetto, ed eventualmente completare le stesse o apportare eventuali modifiche a quelle già inserite. 
Sempre entro tale termine, dovrà inoltre inviare a questa casella di posta CIGD@regione.lombardia.it, con riferimento all’ID della domanda, una dichiarazione in formato pdf,  debitamente firmata dal legale rappresentante o dal soggetto con potere di firma, con la quale conferma che i dati relativi alle rendicontazioni sono completi, corretti e congruenti con gli SR 41 inviati all’INPS, precisando il totale delle ore rendicontate per tutti i lavoratori. Nel caso l’azienda abbia optato per la modalità del pagamento a conguaglio dovrà precisare il totale delle ore rendicontate per tutti i lavoratori che dovrà corrispondere con quanto trasmesso ad INPS in funzione di tale modalità. A tal fine si allega schema di dichiarazione.

Trascorsi i termini di cui sopra, Regione Lombardia valuterà l’esito della procedura e, in assenza dei presupposti, non potrà procedere all’autorizzazione della domanda. 

Ringraziamo per la collaborazione 

Cordiali saluti

Direzione Generale Istruzione Formazione e Lavoro 
Struttura
Reimpiego e Inclusione lavorativa





Per eventuali informazioni scrivere alla casella: CIGD@regione.lombardia.it





